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REGRAS DE OURO

00900®

Orientacoées e
esclarecimentos

SOV

Os objetivos sao: prevenir danos as pessoas €
fortalecer a cultura de seguranca de processo.

A maioria da forca de trabalho segue as Regras na
maior parte do tempo.

A meta é que todos sigam as Regras sempre.

Seu cumprimento é obrigatorio para atividades
relacionadas ao trabalho sob o controle ou
responsabilidade da PETROBRAS.

As Regras sao aplicaveis também fora do ambiente
de trabalho.

A responsabilidade pela comunicacao das Regras €
da lideranca.

A responsabilidade pelo seu cumprimento é de
todos: lideranca, empregados e contratados.



REGRAS DE OURO

o

Permissao Trabalho em Atmosferas

para Trabalho Altura Explosivas

Somente Somente Nunca entre
trabalhe com execute

em local com
Permissao para

trabalhos em

atmosfera
Trabalho altura com a explosiva.
valida, liberada utilizacao de Obedeca
no campo e de cinto de sempre aos
seu total seguranca alarmes e a
entendimento. fixado em local sinalizacao.
seguro e
previamente
determinado.
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REGRAS DE OURO

Equipamentos
de Protecao
Individual

Use sempre os
EPI conforme
recomendado.

Seguranca no
Transito

Respeite as
leis de transito
e pratique
direcao
defensiva.
Use o cinto de
seguranca,
respeite os
limites de
velocidade,
nao use celular
e se beber
nao dirija.

\- /




PERMISSAO PARA TRABALHO

Somente trabalhe com Permissao para Trabalho valida, liberada no
campo e de seu total entendimento.

®  Se voceé for o executante, vocé deve:
= Entender a permissao para trabalho e segui-la rigorosamente;

= Confirmar com o supervisor ou encarregado do trabalho que é seguro comecar a
trabalhar.

® Se vocé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:
= Confirmar se o local de trabalho ou equipamento foi liberado e inspecionado antes do
inicio do trabalho;
= Explicar para sua equipe o trabalho a ser realizado e confirmar se todos entenderam
as orientacoes;
= Verificar se todas as acoes prescritas na analise de risco e PT foram implementadas.
" Se vocé for emitente ou liberador da permissao para trabalho, vocé deve:

= Comparecer no local ou equipamento onde sera executada a atividade para liberacao
dos trabalhos;

= Confirmar se todas as acoes prescritas na analise de risco e PT foram

implementadas.
®  Se vocé for o Lider, vocé deve:
= Realizar auditorias de permissao para trabalho;

= Garantir que a sistematica de PT seja cumprida.

Correlacé@o das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo Baseado em Riscos (RBPS)



PERMISSAO PARA TRABALHO

Somente trabalhe com Permissao para Trabalho valida, liberada no
campo e de seu total entendimento.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de

Processo Baseado em Riscos (RBPS)

3. Avaliacao e Gestao de Riscos

Riscos inerentes as atividades da empresa devem ser
identificados, avaliados e gerenciados de modo a evitar a
ocorréncia de acidentes e/ou assegurar a minimizacao de
seus efeitos.

5. Operacao e Manutencao

As operacoes da empresa devem ser executadas de acordo
com procedimentos estabelecidos e utilizando instalacoes e
equipamentos adequados, inspecionados e em condicoes de
assegurar o atendimento as exigéncias de seguranca, meio
ambiente e salde.

7. Aquisicao de Bens e Servicos
0 desempenho em seguranca, meio ambiente e salde de

contratados, fornecedores e parceiros deve ser compativel
com o do Sistema Petrobras

9. Gestao de Informacoes

Informacoes e Conhecimentos relacionados a seguranca,
meio ambiente e salide devem ser precisos, atualizados e
documentados, de modo a facilitar suaa consulta e
utilizacao.

Implementacao de mecanismos para
priorizacao dos riscos identificados,
bem como a documentacao, a
comunicacao e o acompanhamento

das medidas adotadas para controla-

los.

Adocao de praticas operacionais
seguras, que preservem a salde da
forca de trabalho e reduzam ao
maximo os riscos de acidentes.

Implementacao de medidas visando
estimular a adocao, pelas empresas
contratadas e parceiros, das
melhores praticas em SMS

Implementacao de mecanismos que
garantam o registro, atualizacao,
armazenamento e recuperacao de
informacoes relacionadas a SMS,
bem como de mecanismos que
estimulem a participacao da forca
de trabalho nesse processo

Entendimento de
Perigos e Riscos

Gestao de Riscos

Gestao de Riscos

Entendimento de
Perigos e Riscos

Identificacao de Perigos
e Analise de Riscos

Praticas de Trabalho
Seguro

Disciplina Operacional

Gestao de Contratadas

Conhecimento do
Processo

Nota: A Diretriz 10. Comunicacao nao foi citada, pois a questdao da comunicacao dos riscos ja € considerada no requisito da Diretriz 3.



ISOLAMENTO DE ENERGIAS

Somente execute trabalhos em equipamentos ou instalacdes apo6s
certificar-se de que todas as fontes de energia tenham sido
isoladas de forma segura.

®  Se vocé for o executante dos servicos no equipamento ou instalacoes, vocé deve:
=  Confirmar com o supervisor ou encarregado do trabalho que é seguro comecar a trabalhar.

B Se vocé for o executante do isolamento (técnico de operacao ou instalador de raquetes, flanges cegos, figura 8,
etc), vocé deve:

= Conhecer o equipamento ou instalacao e todas as energias que devem ser isoladas antes de iniciar o
servico e certificar se podem ser isolados ou liberados para retorno a operacao;

» Identificar de forma clara as interligacées do equipamento ou instalacao que precisam ser isolados ou
liberado para retorno a operacao;

»= Seguir o planejamento de isolamento (matriz) para isolar ou liberar para retorno a operacao os
equipamentos ou sistemas;

= Recolocar todos os caps e plugs nos drenos e vents.
B Se vocé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:

= Confirmar se o equipamento ou instalacao foi corretamente isolado ou liberado para operacao, conforme
o planejamento de isolamento (matriz);

= Explicar para sua equipe o trabalho a ser realizado, confirmar se todos entenderam as orientacoes e, se
todas as acoes prescritas no planejamento de isolamento (matriz) foram implementadas;

= Verificar se as identificacoes do isolamento foram colocadas ou retiradas em todas as interligacdes do
equipamento ou instalacao e se nao ha pendéncias.

B Se vocé for o Lider, vocé deve:

= Garantir que os planejamentos e sistematica de isolamento (matrizes) estejam atualizados e cumpridos,
respectivamente;

» Realizar auditorias na area, verificando a execucao do padrao de isolamento de energia;
= Garantir que a sistematica para isolamento de energia seja cumprida.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo Baseado em Riscos (RBPS)



ISOLAMENTO DE ENERGIAS

Somente execute trabalhos em equipamentos ou instalacdes apo6s
certificar-se de que todas as fontes de energia tenham sido
isoladas de forma segura.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo
Baseado em Riscos (RBPS)

3. Avaliagdo e Gestao de Riscos Implementacao de mecanismos Entendimento de | Identificacao de Perigos
Riscos inerentes as atividades da empresa devem ser para priorizacao dos riscos Perigos e Riscos | e Analise de Riscos
identificados, avaliados e gerenciados de modo a evitar a | identificados, bem como a
ocorréncia de acidentes e/ou assegurar a minimizacdo de | documentacdo, a comunicagao e o
seus efeitos. acompanhamento das medidas
adotadas para controla-los.

5. Operacao e Manutencao Adocao de praticas operacionais Gestao de Riscos | Praticas de Trabalho
As operacoes da empresa devem ser executadas de acordo | seguras, que preservem a saude da Seguro
com procedimentos estabelecidos e utilizando instalacoes | forca de trabalho e reduzam ao

¢ equipamentos adequados, inspecionados e em condicoes | maximo os riscos de acidentes. Disciplina Operacional
de assegurar o atendimento as exigéncias de seguranca,
meio ambiente e saude.

Nota: A Diretriz 10. Comunicacdo nao foi citada, pois a questao da comunicacao dos riscos ja é considerada no requisito da Diretriz 3.



TRABALHO EM ALTURA

Somente execute trabalhos em altura com a utilizacao de cinto de
seguranca fixado em local seguro e previamente determinado.

®  Se voceé for o executante, vocé deve:

= Verificar se os equipamentos a serem utilizados para trabalhos em altura estao em
perfeitas condicoes de uso e foram inspecionados regularmente.

" Se voceé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:
= Avaliar previamente as condicoes no local do trabalho em altura;

= Garantir que as condicoes de acesso (andaimes, plataformas elevatorias, cordas, etc)
sejam montadas de acordo com os projetos e legislacao;

= Explicar para sua equipe o trabalho a ser realizado e os cuidados a serem tomados e
confirmar se todos entenderam as orientacoes;

= Estabelecer pontos de ancoragens para fixacao dos cintos de seguranca e estabelecer
protecoes para evitar quedas de objetos.

®  Se voceé for o Lider, vocé deve:
» Garantir o atendimento dos requisitos de seguranca para trabalhos em altura;

= Realizar auditorias de PT nas atividades com trabalhos em altura.



TRABALHO EM ALTURA

-4‘\\ Somente execute trabalhos em altura com a utilizacdo de cinto de
f" seguranca fixado em local seguro e previamente determinado.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo

Baseado em Riscos (RBPS)

2. Conformidade Legal

As atividades da empresa devem estar em conformidade
com a legislacao vigente nas areas de seguranca, meio
ambiente e saude.

5. Operacao e Manutencao
As operacoes da empresa devem ser executadas de acordo
com procedimentos estabelecidos e utilizando instalacoes

e equipamentos adequados, inspecionados e em condicoes
de assegurar o atendimento as exigéncias de seguranca,
meio ambiente e saude.

Atendimento aos preceitos legais e
regulamentares durante todo o ciclo
de vda das instalacdes e operacoes
da empresa, bem como verificacao
de seu cumprimento por parte de
contratados, fornecedores e
parceiros.

Implementacao de mecanismos gue
preservem a salde da forca de
trabalho, buscando assegurar-lhe,
sempre glue necessario, diagnostico
precoce, atendimento imediato,
interrupcao de exposicao, limitacao
de dano e reabilitacao.

Comprometiment
0 com seguranca

Gestao de Riscos

Conformidade com
Padroes

Praticas de Trabalho
Seguro

Disciplina Operacional

7. Aquisicdo de Bens e Servicos

0 desempenho em seguranca, meio ambiente e salde de
contratados, fornecedores e parceiros deve ser compativel
com o do Sistema Petrobras

Implementacao de medidas visando
estimular a adocao, pelas empresas
contratadas e parceiros, das
melhores praticas em SMS

Gestao de Riscos

Gestao de Contratadas

Nota: esse item é regulamentado pela NR-35 e, internamente, pela Norma Petrobras N-2910. Dai a associacdo com a Diretriz 2.

Conformidade Legal.



ESPACO CONFINADO

SO entre em espaco confinado se autorizado, equipado e com
treinamento especifico.

®  Se voceé for o executante, vocé deve:
= Entender a Permissao de Entrada e Trabalho - PET e segui-la rigorosamente;
= Confirmar a presenca do vigia, para controle de entrada e comunicacao de emergéncias.
®  Se vocé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:
= Confirmar se o local de trabalho ou equipamento foi liberado e inspecionado antes do inicio
das atividades e se existe equipamento e equipe de resgate preparada para atuar nas
emergéncias;
= Verificar se todos os participantes do trabalho foram treinados segundo a NR-33 e se os
treinamentos estao validos;
= Explicar para sua equipe o trabalho a ser realizado e os cuidados a serem tomados;

» Confirmar se todas as acoes prescritas no check list da PET foram verificadas e foram
implementadas;

= Obter nova PET quando houver mudanca nas condicoes do trabalho.
B Se voceé for emitente ou liberador da PET, vocé deve:

= Comparecer no local ou equipamento onde sera executada a atividade e confirmar se o
equipamento foi liberado e inspecionado antes do inicio do trabalho.

B Se voceé for o Lider, vocé deve:
® Garantir o atendimento dos requisitos de seguranca para trabalhos em espaco confinado;
® Realizar auditorias de PT nas atividades com trabalhos em espaco confinado.



ESPACO CONFINADO

S6 entre em espaco confinado se autorizado, equipado e com
treinamento especifico.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo
Baseado em Riscos (RBPS)

2. Conformidade Legal Atendimento aos preceitos legais e |Comprometiment [Conformidade com
As atividades da empresa devem estar em conformidade regulamentares durante todo o ciclo (o com seguranca |Padroes

com a legislacdo vigente nas areas de seguranca, meio de vda das instalagcoes e operacoes

ambiente e saude. da empresa, bem como verificacao

de seu cumprimento por parte de
contratados, fornecedores e
parceiros.

5. Operacao e Manutencao Adocao de praticas operacionais Gestao de Riscos |Praticas de Trabalho
As operacoes da empresa devem ser executadas de acordo |seguras, que preservem a satde da Seguro
com procedimentos estabelecidos e utilizando instalacoes e |forca de trabalho e reduzam ao

equipamentos adequados, inspecionados e em condicoes de [maximo os riscos de acidentes. Disciplina Operacional
assegurar o atendimento as exigéncias de seguranca, meio
ambiente e salde.

7. Aquisicao de Bens e Servicos Implementacao de medidas visando |Gestao de Riscos |Gestao de Contratadas
0 desempenho em seguranca, meio ambiente e salde de estimular a adocao, pelas empresas

contratados, fornecedores e parceiros deve ser compativel |contratadas e parceiros, das

com o do Sistema Petrobras melhores praticas em SMS

Nota: esse item é regulamentado pela NR-33 e, internamente, pela Norma Petrobras N-2637. Dai a associacdo com a Diretriz 2.
Conformidade Legal.



ATMOSFERAS EXPLOSIVAS

Nunca entre em local com atmosfera explosiva.
Obedeca sempre aos alarmes e a sinalizacao.

®  Se vocé for o executante, vocé deve:

= Confirmar com o supervisor ou encarregado do trabalho se € seguro comecar a
atividade;

= Utilizar ferramentas e equipamentos em perfeitas condicoes e apropriados aos riscos
envolvidos.

" Se vocé for supervisor ou o responsavel do servico a ser executado, vocé deve:

= Confirmar que o teste de explosividade e/ou toxicidade é feito de acordo com a
analise dos riscos e permissao para trabalho, garantindo que estejam livres de
atmosferas explosivas;

» Explicar para sua equipe o trabalho a ser realizado, os cuidados a serem tomados,
sobre os alarmes e sinalizacao de abandono de area e confirmar se todos entenderam
as orientacoes.

®  Se vocé for o Lider, vocé deve:
= Garantir que as pessoas nunca entrem em locais com presenca de gas confirmado;

= Realizar auditorias de permissao para trabalho e verificar se os testes de
explosividade e/ou toxicidade sao realizados e registrados.



ATMOSFERAS EXPLOSIVAS

1\ Nunca entre em local com atmosfera explosiva.
Obedeca sempre aos alarmes e a sinalizacao.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo

Baseado em Riscos (RBPS)

5. Operacdo e Manutencéo

As operacdes da empresa devem ser executadas de acordo
com procedimentos estabelecidos e utilizando instalacoes e
equipamentos adequados, inspecionados e em condicoes de
assegurar o atendimento as exigéncias de seguranca, meio
ambiente e salde.

Adocéo de praticas operacionais
seguras, que preservem a salde da
forca de trabalho e reduzam ao
maximo os riscos de acidentes.

Gestao de Riscos

Praticas de Trabalho
Seguro
Disciplina Operacional

3. Avaliacdo e Gestdo de Riscos

Riscos inerentes as atividades da empresa devem ser
identificados, avaliados e gerenciados de modo a evitar a
ocorréncia de acidentes e/ou assegurar a minimizacao de
seus efeitos.

Implementacao de mecanismos para
priorizacao dos riscos identificados,
bem como a documentacao, a
comunicacao e o acompanhamento

das medidas adotadas para controla-

los.

Entendimento de
Perigos e Riscos

Identificacao de Perigos
e Analise de Riscos

Gestao de Riscos

Gestao de Emergéncias

7. Aquisicao de Bens e Servicos

0 desempenho em seguranca, meio ambiente e saide de
contratados, fornecedores e parceiros deve ser compativel
com o do Sistema Petrobras

Implementacao de medidas visando
estimular a adocao, pelas empresas
contratadas e parceiros, das
melhores praticas em SMS

Gestao de Riscos

Gestao de Contratadas




POSICIONAMENTO SEGURO

Nao acesse area isolada. Nunca se posicione sob uma carga
suspensa ou entre veiculos, parados ou em movimento.
Mantenha-se sempre em locais seguros e protegidos.

® Se vocé for o executante, vocé deve:
= Respeitar a sinalizacao de circulacao de veiculos;

= Interromper as atividades sempre que forem observadas situacoes que possam
causar acidentes e caso o isolamento da area seja ultrapassado por alguém;

= Confirmar que os equipamentos utilizados para movimentacao de cargas estao
em perfeitas condicoes de uso e foram inspecionados regularmente.

®  Se voceé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:

= Avaliar previamente as condi¢coes no local da movimentacao de carga e de
veiculos;

= Explicar para sua equipe o trabalho a ser realizado e os cuidados a serem
tomados e confirmar se todos entenderam as orientacoes;

= |solar a area de trabalho para movimentacao de carga, de modo a garantir que
as pessoas nao se exponham ao risco.

® Se vocé for o Lider, vocé deve:
= Garantir o atendimento da sistematica para movimentacao de carga;
= Realizar auditorias nas atividades com movimentacao de carga.



POSICIONAMENTO SEGURO

/A Nao acesse area isolada. Nunca se posicione sob uma carga
A suspensa ou entre veiculos, parados ou em movimento.
i@»" Mantenha-se sempre em locais seguros e protegidos.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo
Baseado em Riscos (RBPS)

5. Operacao e Manutencao Adocéo de praticas operacionais Gestao de Riscos | Disciplina Operacional
As operacdes da empresa devem ser executadas de acordo  |seguras, que preservem a saude da
com procedimentos estabelecidos e utilizando instalacoes e |forca de trabalho e reduzam ao
equipamentos adequados, inspecionados e em condicoes de |maximo os riscos de acidentes.
assegurar o atendimento as exigéncias de seguranca, meio
ambiente e salde.

7. Aquisicao de Bens e Servicos Implementacao de medidas visando Gestao de Riscos | Gestao de Contratadas
O desempenho em seguranca, meio ambiente e saude de estimular a adocao, pelas empresas

contratados, fornecedores e parceiros deve ser compativel |contratadas e parceiros, das melhores

com o do Sistema Petrobras praticas em SMS




EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

Use sempre os EPI conforme recomendado.

® Se vocé for o executante, vocé deve:
= Utilizar os EPI somente para a finalidade a que se destinam;
= Guardar, conservar, comunicar alteracoes que tornem o EPI imprdprio ao uso;
= Seguir as orientacoes quanto a utilizacao correta do EPI.

®  Se voceé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:

= Explicar para sua equipe que os EPI sao dispositivos destinados a protecao
contra riscos capazes de ameacar a seguranca e a saude dos trabalhadores;

= EXxigir o uso e verificar se o executante usa adequadamente o EPI.

® Se vocé for o Lider, vocé deve:

= Realizar auditorias e inspecoes para verificacao da adequada utilizacao dos EPI.

Correlacado das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo Baseado em Riscos (RBPS)



EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

Use sempre os EPI conforme recomendado.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo

Baseado em Riscos (RBPS)

2. Conformidade Legal

As atividades da empresa devem estar em conformidade
com a legislacao vigente nas areas de seguranca, meio
ambiente e salde.

5. Operacdo e Manutencao
As operacoes da empresa devem ser executadas de acordo
com procedimentos estabelecidos e utilizando instalacoes

e equipamentos adequados, inspecionados e em condicoes
de assegurar o atendimento as exigéncias de seguranca,
meio ambiente e saude.

Atendimento aos preceitos legais e
regulamentares durante todo o ciclo
de vda das instalacoes e operacoes
da empresa, bem como verificacao
de seu cumprimento por parte de
contratados, fornecedores e
parceiros.

Implementacao de mecanismos que
preservem a satde da forca de
trabalho, buscando assegurar-lhe,
sempre gue necessario, diagnostico
precoce, atendimento imediato,
interrupcao de exposicao, limitacao
de dano e reabilitacao.

Comprometiment
0 com seguranca

Gestao de Riscos

Conformidade com
Padroes

Disciplina Operacional

7. Aquisicao de Bens e Servicos

0 desempenho em seguranca, meio ambiente e salde de
contratados, fornecedores e parceiros deve ser compativel
com o do Sistema Petrobras

Implementacao de medidas visando
estimular a adocao, pelas empresas
contratadas e parceiros, das
melhores praticas em SMS

Gestao de Riscos

Gestao de Contratadas

Nota: NR-6 trata de EPIs. Dai o vinculo com a Diretriz 2. Conformidade Legal.



ATENCAO AS MUDANCAS

Fique atento aos riscos das mudancas. Somente realize qualquer
mudanca que envolva pessoas, instalacées, materiais ou
procedimentos apos analise e autorizacao.

® Se vocé é integrante da forca de trabalho, vocé deve:

= |nformar ao supervisor ou encarregado sempre que identificar a necessidade de
alteracoes nas especificacoes técnicas ou limites de operacao em equipamentos
e instalacoes e somente executa-las apos autorizacao para mudanca.

®  Se voceé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:

= Analisar a sugestao de mudanca de membros de sua equipe e encaminhar para
avaliacao;

= Confirmar que os novos integrantes de sua equipe possuem conhecimento e
experiéncia necessaria para desenvolver as atividades.
® Se vocé for o Lider, vocé deve:

= Autorizar a mudanca e as recomendacoes da analise de risco, quando
pertinente;

= Verificar se foram cumpridas as etapas de identificacao, avaliacao e

planejamento da mudanca, bem como a etapa de conclusao apos a respectiva
implementacao.



ATENCAO AS MUDANCAS

Fique atento aos riscos das mudancas. Somente realize qualquer
mudanca que envolva pessoas, instalacées, materiais ou
procedimentos apos analise e autorizacao.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo
Baseado em Riscos (RBPS)

3. Avaliacdo e Gestao de Riscos Realizacao de avaliacoes periodicas Entendimento Identificacao de
Riscos inerentes as atividades da empresa devem ser ou a medida que se identifiqguem de Perigos e Perigos e Analise de
identificados, avaliados e gerenciados de modo a evitar a mudancas nos processos Riscos Riscos

ocorréncia de acidentes e/ou assegurar a minimizacao de

seus efeitos.

6. Gestao de Mudancas Implementacao de mecanismos que Gestao de Riscos | Gestao de Mudancas

Mudancas, temporarias ou permanentes, devem ser permitam avaliar e controlar os riscos

avaliadas visando a eliminacao e/ou minimizacao de riscos |inerentes a mudancas, desde a fase

decorrentes de sua implementacao de planejamento até sua efetiva
iNCOrporacao ao processo.

Formalizacao dos processos de
mudanca por meio de descricao,
avaliacao e documentacao, bem como
de sua necessaria divulgacao.

4. Novos Empreendimentos Analise, aprovacdo e documentacdao |Gestao de Riscos | Gestao de Mudancas
Os novos empreendimentos devem estar em conformidade de eventuais mudancas nos projetos

com a legislcao e incorporar, em todo o seu ciclo de vida, as |originais e verificacao de suas

melhores praticas de seguranca, meio ambiente e saude. implicacoes relacionadas a SMS.




SEGURANCA NO TRANSITO

Respeite as leis de transito e pratique direcao defensiva.
Use o cinto de seguranca, respeite os limites de velocidade, nao
use celular e se beber nao dirija.

®  Se vocé é um motorista vocé deve:
= Possuir carteira de habilitacao valida e especifica para sua atividade;
= Nao usar celular, enviar ou ler mensagens de texto;
= Manter ou ficar abaixo da velocidade maxima permitida na via em que dirige,
seguindo a sinalizacao local ou as instrucoes do plano de viagem;
= Antes de dirigir, verificar e exigir a utilizacao do cinto de seguranca por todos os
passageiros;
= Seguir a rota e as paradas para descanso estipuladas no plano de viagem, notificando
a pessoa autorizada caso ocorram mudancas.
®  Se vocé for um passageiro deve:
= Usar sempre cinto de seguranca, inclusive no banco traseiro;
= |ntervir se 0 motorista usar o celular enquanto dirige e se exceder a velocidade
maxima permitida.
®  Se voceé for o supervisor ou o encarregado vocé deve:
= Verificar se o plano de viagem esta adequado e é seguido;
= Verificar se o motorista nao excede a jornada de trabalho e cumpre as paradas para
descanso.
®  Se vocé for o Lider, vocé deve:
= Realizar auditorias nos dados sobre velocidades, jornada de trabalho e paradas para
descanso.



SEGURANCA NO TRANSITO

Respeite as leis de transito e pratique direcao defensiva.
Use o cinto de seguranca, respeite os limites de velocidade, nao
use celular e se beber nao dirija.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo
Baseado em Riscos (RBPS)

1. Lideranca e Responsabilidade Difusao de valores que promovam a |Gestao de Riscos |Disciplina Operacional
A Petrobras, ao integrar seguranca, meio ambiente e salude |qualidade de vida da forca de

a sua estratégia empresarial, reafirma o compromisso de trabalho dentro e fora da empresa.
todos seus empregados e contratados com a busca de
exceléncia nessas areas.

2. Conformidade Legal Atendimento aos preceitos legaise | Comprometiment | Conformidade com
As atividades da empresa devem estar em conformidade regulamentares durante todo o ciclo o com seguranca
com a legislacdo vigente nas areas de seguranca, meio de vda das instalacoes e operacoes

ambiente e satude. da empresa, bem como verificacao
de seu cumprimento por parte de
contratados, fornecedores e
parceiros.




ALCOOL E OUTRAS DROGAS

Nunca trabalhe sob efeito de alcool ou outras drogas.

® Se vocé é integrante da forca de trabalho, vocé deve:

= |Informar ao supervisor ou encarregado sempre que estiver fazendo uso de
medicacao que possa provocar algum efeito em seu desempenho. Em caso de
davidas, procure aconselhamento médico;

= N3ao usar, carregar, vender ou distribuir alcool e drogas ilegais;

= |nformar ao supervisor ou encarregado sempre que verificar o uso ou perceber
que alguém esta sob efeito de alcool ou drogas.

®  Se voceé for o supervisor ou o encarregado do trabalho, vocé deve:
= Somente atribuir tarefas a pessoas que estejam aptas para o trabalho;

= Encaminhar ao setor de saude qualquer integrante da forca de trabalho com
sintomas de uso de alcool ou drogas.

® Se vocé for o Lider, vocé deve:

= Garantir que as pessoas estejam informadas sobre a proibicao de uso de alcool
e outras drogas no trabalho;

= Ser o exemplo em relacao a nao consumir e nao trabalhar sob efeito de alcool
e outras drogas.

Correlacado das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo Baseado em Riscos (RBPS)



ALCOOL E OUTRAS DROGAS

Nunca trabalhe sob efeito de alcool ou outras drogas.

Correlacao das Regras de Ouro com as 15 Diretrizes de SMS e Diretrizes de Seguranca de Processo
Baseado em Riscos (RBPS)

1. Lideranca e Responsabilidade Difusao de valores que promovam a |Gestao de Riscos |Disciplina Operacional
A Petrobras, ao integrar seguranca, meio ambiente e salude |qualidade de vida da forca de

a sua estratégia empresarial, reafirma o compromisso de trabalho dentro e fora da empresa.
todos seus empregados e contratados com a busca de
exceléncia nessas areas.

2. Conformidade | egal Atendimento aos preceitos legais e | Comprometiment | Conformidade com
As atividades da empresa devem estar em conformidade regulamentares durante todo o ciclo {0 com seguranca | Padroes
com a legislacdo vigente nas areas de seguranca, meio de vda das instalacoes e operacoes

ambiente e saude. da empresa, bem como verificacao
de seu cumprimento por parte de
contratados, fornecedores e
parceiros.
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